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El Colegio Oficial de Graduados Sociales vivira un 2018 marcado por ese tan
especial que, pese a todo, no hara que deje de cumplir con su importante labor.

35 anos
mediando entre
empresas y
tralbajadores

as del B0%: de las Pequenas y Medianas

Empresas (PYMES) de toda Andalucia

estan gestionadas por graduados sociales.
Se trata, por tanto, de un colectivo tan numeroso
como importante en la comunidad autonoma, con
una incidencia directa en |la situacidn del mercado
laboral. Estos espectaculares datos ayudan a en-
tender mejor la encomiable labor que desempena
el Colegio Oficial de Graduados Sociales de Alme-
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ria. Fundado en 1983, esta institucion celebra este
ano su 35 aniversario, unas fechas muy especiales
para las que contara en la presidencia con Maria
del Mar Ayala, reelegida recienteamente junto a
toda su junta de gobierno, tras haber completado
previamente dos anos al frente del cargo. Su linea
sera continuista, con el objetivo de consolidar los
proyectos iniciados en etapas anteriores e innovar
en algunos aspectos, ya pensando en un futuro a
medio v largo plazo.

Con mas de 350 colegiados repartidos por la pro-
vincia, el Colegio Oficial de Graduados Sociales
desarrollara a lo largo de todo el afio una serie de
actividades que tendran lugar, sobre todo, a partir
de la segunda mitad de este 2018. "Queremos que
al acto institucional de nuestro trigesimeo guinto
cumpleanos lo acomparie otro en el gue hagamos
un homenaje a todas las personas que han for-
mado parte de esta organizacion a lo largo de la
histaria. Ese evento lo abriremos a la sociedad”,



afirma Maria del Mar Ayala. Sin embargo, este no
sera el Unico acontecimiento importante del ano

para la institucion,

El Palacio de Exposiciones y Congresos de Agua-

[ anuario de colegios pmfmiunalﬂs!

En 2017, unicamente un 5% de los nuevos contra-
tos fue indefinido a tiempo completo, unos nume-
ros que preocupan a la institucion. El terminar con
la precariedad, el lograr la conciliacion, el consoli-
dar las ayudas para los autonomos, el lograr la

dulce sera escenario, los
dias 22 y 23 de marzo, de
las XVI Jornadas de Tra-
bajo y Seguridad Social
que llevara a cabo el Cole-
gio Oficial de Graduados
Sociales. En dicho con-
greso se sucederan una
serie de ponencias sobre
diversos temas referentes
al ambito laboral y jurispru-
dencial a las que acudiran
profesionales académicos y

Auténomos

Aimeria cuenta actualmente con 57,261 trabajadores
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del resto del mercado laboral.

mes. Los autonomos

igualdad entre hombres y
mujeres o el conseguir que
los jovenes encuentren tra-
bajos acordes a sus aptitu-
des son algunos de los
aspectos con los que sigue
lidiando el Colegio Oficial
de Graduados Sociales de
Almeria.

Una ardua tarea que, no
obstante, es de vital impor-
tancia para el bienestar la-

juridicos de toda Espana.

Un intenso trabajo

Las labores del colegio almeriense son muchas y
muy diversas. A la formacion continua de sus
miembros y al seguimiento que se les hace a los
estudiantes de Relaciones Laborales o Recursos
Humanos hay que sumar la relacion con las Admi-
nistraciones o la representacion y defensa de la
profesion. “Nuestro trato con los administraciones
publicas e instituciones siempre ha sido muy posi-
tivo. La naturaleza de nuestra profesion hace que
interactuemos con casi todos los organismos,
sobre todo con la Tesoreria. la Junta de Andalucia
y el Ministerio de Justicia. No tenemos ninguna
queja al respecto porgue mantenemos una rela-
cion muy buena con ellos”, reconoce la presidenta
del Colegio.

Participar en la elaboracion de diferentes planes
de estudio con la Facultad de Derecho de la Uni-
versidad de Almeria, evitar el intrusismo profesio-
nal, intervenir en las cuestiones que soliciten los
colegiados o promover los contactos entre los
graduados sociales y aquellos que carezcan de
recursos economicos, con la prestacion del ser-
vicio de orientacion juridica de modo gratuito, son
otras de las funciones del Colegio Oficial de Gra-
duados Sociales.

_| boral. Hay mucho que

agradecer a esos profesio-
nales que luchan por los derechos de los demas.
La sociedad es mejor gracias a ellos.




Las elecciones recientemente celebradas marcaran el futuro
inmediato del Colegio. ;Como las han vivido?
Afortunadamente, cuento con cierta experiencia por-
gue formo parte de la Junta de Gobierno desde el ario
2005, habiendo ostentado distintos cargos dentro de la
misma comao vocal, secretaria general o vicepresi-
denta. Estos dos ultimos afios he continuado el man-
dato que dejo el anterior presidente, Miguel Angel
Tortosa, v he sido reelegida junto a los seis miembros
de la junta de gobierno anterior. Estamos satisfechos
y continuamos realizande el trabajo que se empezd
afnos atras.

¢ El crecimiento econdmico que estamos experimentando es
real o la situacion laboral sigue siendo precaria?

Es cierto que se esta creando empleo. De hecho, se
preven mas de 450.000 nuevos puestos de trabajo en
Espana para este 2018, lo cual hara bajar |la tasa del
paro hasta el 15,3%, el mejor dato desde finales de
2008. Desde 2014 han surgido mas de dos millones de
trabajadores en nuestro pals vy, siguiendo con los datos
positivos, el PIB ha crecido por cuarto ano consecutivo.
Sin embargo, el modelo de crecimiento que se esta

MARIA DEL MAE AYALA
Prasidanta del Colegio Oficial da Graduados Sociabes da Almaria

construyendo adolece de una falta de correlacion entre
el aumento de la actividad y los beneficios empresaria-
les y el poder adquisitive de los trabajadores. Sin ir mas
lejos, los salarios apenas han crecido un 1,4%, mien-
tras que los precios de consumo han aumentado un
2%. La situacion laboral, por tanto, sigue siendo pre-
caria.

£Como valoran el papel de los sindicatos?

El colectivo de Graduados Sociales se encarga del
asesoramiento y la representacion laboral de empresas
y frabajadores, estando de uno y otro lado en las mis-
mas. Es por ello que, cuando hablamos de sindicatos
para defender los derechos de |la clase trabajadora,
también debemos hacerlo de asociaciones empresa-
riales que representan a este tejido. Las labores de
ambas son necesarias y fotalmente dtiles en estos
tiempos que viven las relaciones laborales en nuestro
pais. 5on, sin duda, el baluarte de |a clase trabajadora
y, por tanto, su presencia es vital. Nosotros siempre
tendremos nuestra mano tendida a sindicatos y patro-
nal para colaborar en las negociaciones, mostrando
huestro apoyo absolute a ambas.

£0ué retos se plantea el Colegio de cara a este 20187
Queremaos seguir consolidando las victorias que se han
conseguido en todos estos afos, como el ser recono-
cidos por la ley ante las instituciones y ante los drganos
jurisdiccionales como una profesion juridica. Adn nos
queda frabajo por hacer, como poder tener acceso en
las mismas condiciones que ofros operadores juridicos
a la asistencia juridica gratuita en el ambito laboral y la
firma del recurso de casacion ante el Tribunal Su-
premo. En otro orden de cosas, queremos seguir tra-
bajande mano a mano con la Universidad de Almeria
¥ acercar nuestra profesion a todos los sectores de la
produccion, asi como a la sociedad en general. Tene-
mos que poner en valor nuestra especializacion como
profesionales cualificados para gestionar y asesorar en
lo gue a las relaciones laborales entre empresas y tra-
bajadores se refiere.
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